2023年党务干部培训班工作方案

为进一步提升基层党支部书记和党务工作者履职水平，持续夯实学校基层党建工作基础，加强党务者队伍建设，提升党员干部整体素质和能力水平，推动学校党建工作的顺利开展，结合学校工作实际，特制定如下方案。

一、指导思想

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，认真学习贯彻落实党的二十大精神和习近平总书记关于教育的重要论述，围绕学校中心工作，健全学习制度，改进学习方法，创新学习形式，培养造就一支政治素养高、业务素质好、管理能力强，作风过硬、战斗力强的党务干部队伍。

二、培训目的

通过培训，进一步提高党务干部的思想理论修养，强化历史使命感、责任感，增强为民服务、敢于担当意识，培育良好的敬业精神和奉献精神，培养求真务实、开拓创新的工作作风，提升执行力、综合协调和管理能力。

三、培训范围

全校各二级党组织委员，支部书记、纪检委员，专职组织员。

四、培训时间

培训时间与2023年处、科级干部培训班同步进行。
五、培训、学习内容

1.习近平新时代中国特色社会主义思想，习近平关于教育的重要论述；

2.党的二十大精神；
3.党性教育（党的历史、性质、宗旨、理想信念、道德品行）；

4.党章和党规党纪教育，廉洁自律教育；
5.高校治理体系和治理能力现代化研究；

6.领导艺术与干部执行力；
7.开放大学建设与发展相关问题；

六、培训方式

采取专题讲座、个人自学、实践教学、撰写心得体会等方式进行。

1.专题讲座。从有利于党务干部学习成长的角度出发，举办相关理论知识讲座，邀请校内外知名专家进行集中培训。

2.个人自学。依托“湖南省干部教育培训网络学院”培训平台，完成不少于50学时的课程学习（与每年的干部教育培训同步）。依托事业单位工作人员培训网，完成不少于90学时的课程学习。
3.实践教学与讨论交流。把学习理论和总结经验、交流思想、研究工作、增强党性结合起来，安排1次讨论交流、1次党性锻炼和1次现场教学。
4.撰写学习心得体会。根据本次培训班专题讲座学习和个人自学的情况，结合学校改革和发展现状，立足于本职工作岗位的责任要求和工作实际，撰写具有一定创新思想和见解的学习心得体会，字数要求在1500字左右。

七、培训要求

（一）高度重视，认真组织。党务干部培训是提高干部素质和工作能力的重要措施之一，各二级党组织要妥善安排好本单位参训人员的工作，保证参训人员有时间、有精力参加学习培训。

（二）严肃纪律，严格考勤。参训人员要增强组织纪律观念，服从管理，准时参训，不得无故缺席，各小组长严格考勤。如有特殊情况，不能参加培训需经所在单位党组织负责人同意后，向党校办公室书面请假，不得事后补假。

（三）端正态度，取得实效。要端正学习态度，正确处理好学习、工作、生活这三者关系，通过培训，使自己在思想上有新的认识，能力上有新的突破，作风上有新的改变，推动各项工作取得新成效，为实现学校发展目标作出应有的贡献。

附件：党务干部培训班校内教育培训课程安排表
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附件

党务干部培训班校内教育培训课程安排表

	序号
	授课方式
	内容
	授课人
	地点

	1
	专题讲座
	习近平总书记关于教育的重要论述
	外请专家
	远教楼负一楼报告厅

	2
	专题讲座
	如何开展调查研究
	外请专家
	远教楼负一楼报告厅

	3
	专题讲座
	用党的建设总要求提升新时代“政治三力”
	校内专家
	远教楼负一楼报告厅

	4
	专题讲座
	开放大学治理体系探索与实践
	校内专家
	远教楼负一楼报告厅

	5
	专题讲座
	高质量党建引领学校事业高质量发展
	校内专家
	远教楼负一楼报告厅

	6
	专题讲座
	党风廉政建设
	校内专家
	远教楼负一楼报告厅

	7
	专题讲座
	“三全育人”研究
	校内专家
	远教楼负一楼报告厅

	说明
	从11月中旬开始，利用每周二下午的时间进行专题讲座，培训内容以具体通知为准。


