附件1
研修内容安排
	研修专题
	研修方式
	主题学习
	详细内容

	‌专题一：
战略定位与转型发展

‌探讨终身教育的时代使命与高质量发展路径，政策操作化在基层社会治理中的实践赋能，实现社区（老年）教育资源的整合与下沉。 
	专题讲座
	1.“十五五”时期终身教育政策走向与开放大学转型发展的战略选择
	立足2026年作为“十五五”开局之年的时代背景，结合国家教育数字化战略行动、人工智能+教育行动计划等最新政策，探讨开放大学转型发展的战略路径。

	
	工作安排
	2.2026年社区教育工作要点布置
	1.贯彻全省“十五五”规划纲要关于教育工作的部署要求，立足区域发展实际，制定前瞻性、可行性战略目标。
2.把握核心抓手，明确社区教育高质量发展关键路径。
3.健全工作机制，强化要素支撑，提供坚实落实保障。

	专题二：
数字赋能与模式创新

聚焦技术赋能，探索数字智融下社区教育服务体系的创新模式，交流社区教育数字化新平台的实践进展与新技术应用前景。
	专题讲座
	1.教育数字化赋能社区老年教育创新发展
	1.锚定政策导向：明确战略定位；
2.聚焦政策落地：构建支撑体系；
3.强化政策效能：推动创新实践。

	
	现场实操
	2.平台使用实操
	1.基础设置与账号管理；
2.核心功能模块操作；
3.业务场景实操；
4.数据管理与分析；
5.系统维护与安全。

	专题三：
资源整合与协同治理‌

探索有代表、可借鉴、能复制的社区教育实践样本，聚焦有限资源下的高参与度效能转化路径与社区学习场景创新模式，推动终身教育深度融入基层社会治理，为全省提供看得懂、学得会、带得走的鲜活经验。
	现场研学
	长沙社区大学：长沙社区教育高质量发展的实践探索
	现场考察市级社区大学在实体化办学以及推动区县（市）社区教育发展的经验、做法。

	
	
	望城区社区学院：县域社区学习中心实体化、品牌化的探索与实践
	1.调研县级社区学院在县域社区教育、老年教育中的核心职能、课程体系、师资建设与运行机制；
2.调研“爱晚”老年学校在资源整合、品牌塑造方面的创新方式、方法。

	
	
	华夏剪纸博物馆：非遗文化与终身学习的特色课堂
	调研终身学习品牌项目与社区教育机构联动在非遗传承、课程开发、品牌孵化方面的创新案例。

	
	实践分享
	1.株洲社区教育均衡发展的探索与实践
	 1.构建社区教育均衡发展的长效机制；
2.深化研究引领均衡发展的实践探索；
3.均衡发展的成效与创新。

	
	
	2.一核引领▪二驱协力▪三全覆盖▪四维支撑
——全民终身教育常德路径的探索与实践
	1.一核：以“爱晚”老年教育品牌为核心；
2.双驱：内循环+外循环；
3.三全：全龄覆盖+全域覆盖+全链协同；
4.四维：机制创新+标准建设+课程优化+师资保障。

	
	专题研讨
	1.研讨开放大学体系转型发展实践路径；
2.如何以数字赋能破解社区教育基层乡村拓展难题；
3.实施培育社区教育“领头雁”，精准把握政策，整合资源建设团队，服务不同群体。
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