[bookmark: _GoBack]附件1
《课程名称》课程教学大纲
分校/学院  授课教师姓名
（适用于一门完整课程的课程思政教学大纲）
一、课程基本信息
（简要说明课程性质、授课对象、先修要求、课程在专业培养中的地位与作用。）
二、课程思政总体目标
（从立德树人根本任务出发，阐述本课程在价值引领、品格塑造、家国情怀、职业道德、科学精神、法治意识等方面的总体思政目标。）
三、课程思政融入点设计
（按章节或教学单元，列表说明思政元素的融入点、对应的思政主题、融入方式及教学方法。建议格式如下：）
	章节/单元
	教学内容知识点
	思政融入点
	思政主题
	教学方法与载体
	预期成效

	第一章
	……
	……
	……
	案例教学/讨论/实践等
	……

	……
	……
	……
	……
	……
	……


四、课程思政教学方法
（说明整门课程中拟采用的主要思政教学方法，如启发式讲授、案例分析、小组研讨、角色扮演、实践调研、线上线下混合等，以及如何激发学生参与和价值认同。）
五、课程思政教学资源
（列出支撑课程思政教学的相关资源，如思政案例库、视频资料、阅读文献、实践基地等。）
六、课程思政评价方式
（说明如何对课程思政目标的达成情况进行评价，包括过程性评价（课堂表现、作业、实践报告等）和终结性评价（考试、项目成果等）的具体方式。）
七、预期建设成效
（从学生成长、教师能力提升、课程育人特色等方面概述本课程思政建设的预期成果与推广价值。）

排版说明：正文小四号仿宋体。一级标题用黑体（如“一、”），二级标题用楷体（如“（一）”），三级及以下用仿宋体。










《课程名称》教学设计方案
分校/学院  授课教师姓名
（适用于对整门课程进行基于课程思政的系统设计）
一、教学内容分析
（从知识体系、能力培养和思政育人三个维度，分析本课程的主要内容、逻辑结构及思政资源的分布特点。）
二、教学目标
（分项列出：知识目标、能力目标、素质目标（含思政目标），三者应有机融合。）
三、课程思政整体设计思路
（概述如何将价值引领贯穿课程始终，包括思政主线、与专业内容的结合策略、各教学环节的思政呼应关系等。）
四、教学重难点分析
（从知识和思政融合的角度，指出本课程教学的重点与难点，以及破解难点的策略。）
五、教学策略选择与应用
（说明为实现课程思政目标而采用的教学模式、教学方法与学习活动设计，如任务驱动、问题链、情境创设、项目式学习等，并简述其思政育人作用。）
六、教学工具选择与应用
（列出支撑教学的信息化工具、平台、AI技术等，说明其在知识传授与思政融入中的具体应用场景、设计意图及实施方法。例如：利用智慧教学平台发布思政话题讨论、用AI生成案例分析素材等。）
七、教学过程整体设计
（以流程图或表格形式，展示整门课程各教学单元的逻辑递进关系、思政主题的逐层深化路径，以及线上线下、课内课外的协同安排。可参考下表：）
	教学阶段
	教学内容
	思政融入点
	教学活动与方法
	评价方式

	第一单元
	……
	……
	……
	……

	第二单元
	……
	……
	……
	……

	……
	……
	……
	……
	……


八、课程思政评价方案
（说明如何对整门课程的思政教学效果进行持续评估，包括学生反馈、同行评价、教学反思、成果展示等机制。）
九、特色与创新
（提炼本课程在思政元素挖掘、融入方式、教学模式、资源建设等方面的独特做法与示范价值。）

排版要求：正文小四号仿宋体，单倍行距。一级标题用黑体（“一、”），二级标题用楷体（“（一）”），三级及以下用仿宋体。

